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 ورشة العمل الإقليمية حول إحصاءات النوع الاجتماع  

 2025مايو / ر أيا 6-8
 جمهورية مصر العربية - القاهرة

 مفاهيمية مذكرة
 
 مقدمة: ال

. المجتمعية الأكثر  ستثاء أحد والوصول إلى الفئاتاعلى عدم  2030خطة التنمية المستدامة لعام ركزت 
ً
يعد  تهميشا

 
ً
وريا  ضر

ً
ي ذلك الفئات  ،لفهم ما إذا كانت ثمار التنمية تعود بالنفع على كامل نطاق المجتمع تفصيل البيانات أمرا

ر
بما ف

، ولتوفثر مزيد من 
ً
ء النساء والرجال وظروف حياتهم النوع الاجتماعي ودراسة وضع  حولمعلومات الالأكثر ضعفا ي

بش 
ر جميع النساء والفتياتو  ،من التفصيل ر وتمكير ر الجنسير  على مستوى العالم.  لتحقيق المساواة بير

ي الدولىي  أثار التطور 
ر
ي تحديد المفاهيم ف

ر
إحصاءات النوع الاجتماعي الحاجة إلى تبادل الممارسات الجيدة والتنسيق ف

وري للحصول على إحصاءات موثوقة يمكنها الإجابة على أسئلة نه إذ إ ،البياناتوالمنهجيات وطرق جمع  أمر ضر
ر البلدواضعي السياسات ذات الصلة وأن تكو   ان. ن قابلة للمقارنة بير

كاء  وعلى الرغم من الجهود المبذولة ي التقدم نحو بلوغ  العربية تحدياتحصائية جهزة الإ الأ ، تواجه من قبل الش 
ر
ف

اتالاتساق وإحراز مستوى أعلى  ي جمع ونش  بيانات مؤش 
ر
ي هذا السياق . النوع الاجتماعي  ف

ر
دليل الإسكوا  أصدرت ،وف

ات النوع الاجتماعي  ي لمؤش  ي  ،2023الإطار العرب 
ر
ات قابلة للمقارنة ف ي إنتاج ونش  مؤش 

ر
والذي يهدف الى دعم البلدان ف

ر  ر الجنسير ط  . مجال المساواة بير
ّ
ي المنطقة جتماعي النوع الا الضوء على قضايا الدليل يسل

ر
وعلى  العربية ذات الأولوية ف

ومع  2030يتماش  مع خطة التنمية المستدامة لعام بما  النوع الاجتماعي الحاجة إلى وضع مقاييس مراعية لقضايا 
ي "عدم 

ر
 “. أحدستثناء اهدفها الأساشي المتمثل ف

 دواع  الورشة: 
ي إطار  ههذ يتم تنظيم

ر
ر الورشة ف اكة بير ي للتدريب والبحوث الإحصائية )المعهد الع الش  اللجنة الاقتصادية و ( AITRSرب 

تعزيز قدرات جل أمن  ،حصاء وقواعد المعلومات بجامعة الدول العربيةدارة الإ إوالاجتماعية لغرب آسيا )الإسكوا( و 
ي 
ر
ر ف ي ئية جهزة الإحصاالأ العاملير

ر
ها بشكمجال الوطنية العربية ف ل تفصيلىي إنتاج إحصاءات النوع الاجتماعي ونش 

ي صياغة سياسات وبرامج تتصل بالنوع الاجتماعي 
ر
ي ذلكللمساعدة ف

 ئيةحصاجهزة الإ الأ ات وحاجة يوفق توص . يأب 
  .تعزيز ووضع مبادئ توجيهية وأساليب لإنتاج بيانات مفصلة حسب الجنس تكون متسقة وقابلة للمقارنةل
 

ي للتدريب والبحوث  ي هذه الورشة ضمن خطة المعهد العرب 
، واستجابة لتوصيات اللجنة 2025الإحصائية لعام تأب 

ة الإحصائية  على التوجهات الفنية لإدارة الإحصاء وقواعد المعلومات بجامعة الدول  وبناء  للإسكوا السادسة عش 
 العربية. 

 هداف: الأ

  ذات حصائية الوطنية بشأن منهجية جمع وإنتاج بيانات مفصلة حسب الجنس بشكل منتظم و تطوير القدرات الإ
  . جودة وقابل للمقارنة وبطرق فعالة

  ي مجال
ر
 .السياسات واضعي النوع الاجتماعي لمساعدة متخذي القرارات و تحليل بيانات تطوير القدرات ف

  ات النوع الاجتماع  بالتعريف ات 2023دليل الإطار العرب   لمؤشر  . وآليات توفثر بيانات هذه المؤش 

 ر فهم التقدم المحرز نحو تحقيق خط  ة التنمية المستدامة. تحسير

  ر مشاركة ي أجريت على مبادئ الأمم المتحدة التوجيهية بشأن إحصاءات النوع  المشاركير
على آخر التحديثات الت 

 . الاجتماعي 

  ي لجمع
حة على المستوى الوطتر وتحليل ونش  والإبلاغ عن توفثر التدريب العملىي على تكييف الأساليب المقث 

 .  بيانات النوع الاجتماعي

https://www.unescwa.org/publications/handbook-arab-gender-indicator-framework-2023
https://www.unescwa.org/publications/handbook-arab-gender-indicator-framework-2023
https://www.unescwa.org/publications/handbook-arab-gender-indicator-framework-2023
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 توى: محال

ي إنتاج إحص ورشةتعتث  هذه ال
ر
تشمل ، و اءات النوع الاجتماعي التدريبة فرصة حيوية لتعزيز قدرات الجهات الإحصائية ف

ي 
 : الآب 

  ر تسليط الضوء على مختلف المصادر والأ طر الخاصة بجمع البيانات الدقيقة والموثوقة حول الفروقات بير
ر   . الجنسير

  ي
ر
ر والتنمية المستدامة. أهمية البيانات الإحصائية ف ر الجنسير امج نحو تحقيق المساواة بير  توجيه السياسات والث 

  ر جودة البيانات المتاحة حول آليات ات تحسير  . النوع الاجتماعي مؤش 

  
 
ي عملية صنع القرار ا ثرهأو تقديم تحليلات أكثر تفصيلا

ر
  .ف

  ات.  المعرفة وتبادل الدولتجارب عرض   والخث 

  ي لمنهجية االوقوف على التحديات
ر
ي تواجه الدول العربية ف

. نتاج إالت  ات النوع الجتماعي  مؤش 

  والمنهجيات الدولية.  2030جندة أجودة بيانات النوع الاجتماعي وفق سس أمناقشة 

 الفئة المستهدفة: 

يتولون  ، والذينالأجهزة الإحصائية الوطنيةمن  الجهات المعنية بتنسيق قضايا النوع الاجتماعي  ورشةتستهدف هذه ال
ات ذات الصلة بجمع وتحليل بيانات النوع الاجتماعي إ ر تحقيق ف تعزيز دور المرأة و دبه ،عداد المؤش  المساواة بير

 . ر  الجنسير

ون:   المحاضر

ي مجال 
ر
اء ف  . النوع الاجتماعي حصاءات إخث 

 لغة الورشة: 

ات باللغة العربية ية.  مع إمكانية تقديم بعض الجلسات باللغة ،تقدم العروض والمحاضر ر   الإنجلثر

 :  المنظمون

 ي للتدريب والبحوث الاحصائية  المعهد العرب 

 الإسكوا  

 جامعة الدول العربية 

 جراءات وتكاليف المشاركة: لإ ا

  من خلال تسمية مرشحيها بشكل رسمي  الوطنيةحصائية جهزة الإ تقبل ترشيحات الأ . 

  اركمشوتغطي  ،يتحمل المعهد نفقات المشاركة وفق انظمته المعمول بها 
 
 واحد ا

 
   . من كل دولة فقط ا

 : النفقات تشملو 
o  سفر على الدرجة السياحية ةتذكر .  
o ي الفندق الذي يحدده المعهد. الإ

ر
 قامة ف

o  .بدل معيشة 
o  .بدل نقل ومواصلات 

 احات ي الاسث 
ر
  . تقديم الشاي والقهوة ف

  وجبة غداء تقديم .  

 قرطاسية. ال مستلزمات 
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  ي االى إحصاء وقواعد المعلومات الإ دارة إتسع
ر
ة أتستحصال لمساعدة ف و أ ها لى القاهرة لمن يحتاجإالدخول شثر

ي 
ر
ي بلده، وذلك أتعلى ال حصولال يواجه صعوبة ف

ر
ة ف ط . المتبعةدارية جراءات الإ الإ  حسبشثر توفثر الوثائق  ويشث 

ر   قبل شهر من موعد عقد الورشة. الازمة للمرشحير

 ر الآ ا ل الجهة الموفدة كافة تكاليفعلى ان تتحمواحد كثر من مشارك أ يمكن المشاركة ب  خرين. لمشاركير

  : تاري    خالمكان و ال

ة ي مقر جامعة الدول العربية، ميدان التحرير 2025أيار/مايو  8إلى  6 من تنظم الورشة خلال الفث 
ر
 القاهرة.  –، ف

 أسلوب عمل الورشة: 

  سيتم عقد الورشة 
ً
  . حضوريا

 ات نظرية وتطبيقية ومناقشات تفاعلية   . محاضر

  9:00الساعة  عند   اتالمحاضر تبدأ  
ً
  . بعد الظهر  4:00لغاية  صباحا

 ونية للجهات المنظمة. على المواقع الإ ورشةتنش  وثائق ال  لكث 

 منح شهادة مشاركة للمشارك ورشةتقييم ال
ُ
، وت ر ر من قبل المشاركير  . ير

 نقاط التواصل: 

  دارية واللوجستية مع: جراءات الإ يمكنكم التواصل بخصوص الإ 

ي للتدريب والبحوث الاحصائيةالمع  هد العرب 

o  ر عماشة    اداري  ،السيد معث 
 00962795093884 : جوالال
يد ال :  ث  ي

وبر   moataz@aitrs.orgالإلكث 
o اداري  ،السيدة دعاء حتاملة 

 يد الإال ي ث 
وبر  duaa@aitrs.org  : كث 

  العربيةجامعة الدول 
o حصاء وقواعد المعلوماتمدير ادارة الإ  ،السيدة عبثر الجلاهمة 

 00201227903188 : هاتفال  
 يد الإال ي ث 

وبر   abeer.nasser@las.int  : كث 

 ي  يمكنكم التواصل بخصوص
ي والتقتر

 مع: الجانب الفتر
 الإسكوا

o  والتنسيقالإحصائية السياسات  رئيس وحدة طفر خواجا،مصالسيد 
 يد الإال ي ث 

وبر  mustafa.khawaja@un.org  : كث 
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